
 

 

 

 

Rīgā, 2026. gada 17. februārī 
Nr. 7/2026 

Saeimas Sociālo un darba lietu komisijai 
sociala.komisija@saeima.lv 

 

 

Ārvalstu investoru padomes Latvijā 
Priekšlikumi grozījumiem Darba likumā 

Godājamie komisijas locekļi,  

Ņemot vērā 2026. gada 17. februāra Saeimas Sociālo un darba lietu komisijas sēdē norādīto 
attiecībā uz priekšlikumu iesniegšanas formātu un to iekļaušanu priekšlikumu tabulā, Ārvalstu 
investoru padome Latvijā (turpmāk – FICIL)iesniedz savus 2026. gada 20. janvāra vēstulē Nr. 
3/2026 paustos priekšlikumus likumprojektam “Grozījumi Darba likumā” (Nr. 1022/Lp14) 
redakcionāli precizētā un normatīvā akta prasībām atbilstošā formā. 

 
1. Papildināt Darba likuma 19. pantu Darba koplīguma spēks laikā ar ceturto daļu 

Priekšlikums: Papildināt 19. pantu ar ceturto daļu šādā redakcijā: 

(4) Ja puses šā panta trešajā daļā noteiktajā kārtībā nav vienojušās citādi un viena gada laikā 
pēc darba koplīguma izbeigšanās nav noslēgts un stājies spēkā jauns darba koplīgums, puses 
var vienpusēji atkāpties no darba koplīguma noteikumu piemērošanas, ne vēlāk kā sešus 
mēnešus iepriekš rakstveida par to paziņojot otrai pusei. Paziņojumā puse norāda, vai tā 
atkāpjas no visu vai daļas darba koplīguma noteikumu piemērošanas, kā arī atkāpšanās 
iemeslu. 

 

2. 68. pants 1. daļa. Piemaksa par virsstundu darbu vai darbu svētku dienā 

Priekšlikums: Likumprojektu papildināt ar jaunu pantu (veicot saturiski atbilstošas korekcijas 
citos saistītos likumprojekta pantos): 68. panta pirmo daļu izteikt šādā redakcijā:  

 (1) Darbinieks, kas veic virsstundu darbu vai darbu svētku dienā, saņem piemaksu ne mazāk 
kā 50 procentu apmērā no viņam noteiktās stundas vai dienas algas likmes, bet, ja nolīgta 
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akorda alga, – ne mazāk kā 50 procentu apmērā no akorddarba izcenojuma par paveiktā darba 
daudzumu. 

 

3. Izslēgt 110.pantu Darba līguma uzteikšana darbinieku arodbiedrības biedram 

Priekšlikums:  Izslēgt 110.pantu. 

 

4. 128. pants 1. daļa. Darba samaksas izmaksas termiņš, izbeidzot darba līgumu 

Priekšlikums: Likumprojektā 128. panta pirmo daļu izteikt šādā redakcijā: 

(1) Izbeidzot darba līgumu, visas naudas summas, kas pienākas darbiniekam, izmaksājamas ne 
vēlāk kā nākamajā darba samaksas izmaksas dienā, kas noteikta ar darba līgumu vai iekšējiem 
darba kārtības noteikumiem. 

 

 

 

Ar cieņu 

Tatjana Guzņajeva 
FICIL izpilddirektore 

 

 

ŠIS DOKUMENTS IR ELEKTRONISKI PARAKSTĪTS AR DROŠU ELEKTRONISKO 
PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZĪMOGU 

 


